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Frau Jutta Beyer 

geb. am 11.05.1979 

Nachweis über den erfolgreichen Abschluss der Fachqualifikation 

Resilienz-Coach 

Die Ausbildung umfasste einen Zeitrahmen von 112 Unterrichtseinheiten, in der 
folgende Leistungsnachweise erbracht wurden: 

-  Erwachsenenpädagogik 
-  Resilienz-Trainer 
-  Betrieblicher Resilienz-Trainer 

Berlin, 08.11.2021 

........................................................ 
Dr. Henry Kauffeldt 
Geschäftsführer der AHAB-Akademie 



Frau Jutta Beyer
geb. am 11.05.1979

Nachweis über die Teilnahme an der Fortbildung

Erwachsenenpädagogik

Die Fortbildung umfasste einen Zeitrahmen von 40 Unterrichtseinheiten. Für die

Unterstützung der Lernprozesse wurde die Methodik und Didaktik von Veranstaltungen

besprochen sowie praktisch erprobt. Die Methoden zur Präsentation und Moderation

förderten die Kursleiterkompetenz, um Gruppen in der Erwachsenenpädagogik führen

zu können.

Module der Fortbildung

• Lernen und Lehren 

• Didaktik 

• Methodik 

• Kommunikation 

• Gruppen leiten 

• Moderation 

• Präsentationstechniken

• Online Veranstaltungen

Berlin, 25.08.2021
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Lars Deutschmann

Pädagogischer Leiter der AHAB-Akademie
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Dr. Henry Kauffeldt

Geschäftsführer der AHAB-Akademie
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Frau Jutta Beyer 

geb. am 11.05.1979 

Nachweis über den erfolgreichen Abschluss der Fachqualifikation 

Resilienztrainerin 

Die Ausbildung umfasste einen Zeitrahmen von 40 Unterrichtseinheiten. Es wurde 
nachgewiesen, dass verhaltensorientierte Gruppenberatungen zum Aufbau der 
Resilienzfaktoren durchgeführt werden können. 

Inhalte der Ausbildung 
• Resilienzkonzept und -faktoren 
• Einführung in die Resilienzförderung 
• Einweisung in das Resilienztrainingsprogramm LOOVANZ 
• Durchführung und Gestaltung der Unterrichtseinheiten 
• Methoden und Techniken von Resilienztrainings 

Berlin, 08.11.2021 
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Frau Jutta Beyer 

geb. am 11.05.1979 

Nachweis über den erfolgreichen Abschluss der Fachqualifikation 

Betriebliche Resilienztrainerin 

Die Ausbildung umfasste einen Zeitrahmen von 30 Unterrichtseinheiten. Es wurde 
nachgewiesen, dass verhaltensorientierte Gruppenberatungen im betrieblichen Kontext 
zum Aufbau der Resilienzfaktoren durchgeführt werden können.  

Module 
• Einführung in das betriebliche Resilienztraining 
• Organisationale Resilienz 
• Resilienztraining in Organisationen 
• Einweisung in die betrieblichen Workshop-Konzepte  
• Methoden und Übungen für das betriebliche Resilienztraining 

Berlin, 08.11.2021 


